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NATAL, QUINTA-FEIRA, 20 DE JANEIRO DE 2022

LEIN°7.284 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

Institui no dmbito da Cdmara Municipal de Natal o auxilio-satide, e dé outras providéncias.
0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o auxilio-satde aos agentes piblicos do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Natal, sejam eles efetivos ou comissionados, todos no efetivo exercicio das atividades do cargo.

§ 1° 0 auxilio-satide tem por finalidade assegurar ao agente publico ativo o ressarcimento
parcial do valor despendido com planos, seguros privados de assisténcia a sadde ou
despesas com consultas médicas e realizacbes de exames.

§ 2° 0 agente publico que acumule cargos na forma da Constituicdo Federal fard jus a
percepcdo do auxilio-saude, referente apenas a um vinculo, mediante opgdo.

Art. 2° O auxilio-satde sera concedido mediante reembolso, a requerimento do interessado
que comprovar contratagdo particular de plano ou sequro de assisténcia a satde.

Art. 3° O auxilio-saude sera concedido, mensalmente, no contracheque e tera carater
indenizatdrio, ndo se incorporando ao subsidio, vencimento ou remuneragdo.

Art. 4° VETADO.

Art. 5° O recebimento de beneficios havidos mediante fraude ou emprego de qualquer
outro meio artificioso, implicard devolucdo ao erério do total indevidamente auferido,
com desconto em folha de pagamento ou outro meio cabivel, além do procedimento
administrativo disciplinar respectivo e outras medidas civeis e criminais pertinentes.

Art. 6° As despesas resultantes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotacGes
consignadas a Camara Municipal de Natal, que deverd incluir na proposta orcamentaria
anual os recursos necessarios a manutengéo do auxilio.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir
de 1° de janeiro de 2022.

Palacio Felipe Camarao, em Natal, 19 de janeiro de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

LEIN°7.283 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre o direito de as lactantes amamentarem seus filhos durante as etapas dos
concursos e selegdes publicos realizados pela Administragdo Publica Direta e Indireta no
Municipio do Natal, e d outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribuigdes;

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE NATAL aprovou e que sanciono a sequinte Lei:
Art. 1° Fica assegurado o direito de as lactantes amamentarem seus filhos durante a realizagdo de
qualquer etapa avaliatéria de concursos e selegdes publicos promovidos pela Administragdo Publica
Direta e Indireta no Municipio do Natal, mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora.
Art. 2° O direito previsto no artigo anterior sera assegurado a lactante cujo filho tiver até 06 (seis)
meses de idade no dia da realizacdo da prova ou de etapa avaliatdria do concurso ou selegdo publico.
Paragrafo Unico: A comprovagdo da idade ocorrerd mediante declaragdo no ato da
solicitacdo feita a instituicdo organizadora e apresentacdo da respectiva certiddo de
nascimento durante a realizagdo da prova ou da etapa avaliatéria do certame.

Art. 3° Concedida a solicitacdo prevista no art. 1° desta Lei, a lactante devera, no dia da
prova ou da etapa avaliatéria, indicar um acompanhante adulto, que sera o responsavel
pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

§1° 0 acompanhante somente terd acesso ao local das provas ou da etapa avaliatéria
até o horario estabelecido para fechamento dos portdes, e ficard com a crianga em sala
reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicagéo das provas.

§2° O celular e demais aparelhos eletronicos do acompanhante deverdo permanecer
lacrados, em embalagem especifica a ser fornecida pela instituicdo organizadora do
certame, durante todo o periodo de aplicagdo da prova ou da etapa avaliatdria.

Art. 4° A lactante tera o direito de proceder & amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

§1°Nos horarios previstos para a amamentacdo, a lactante podera ausentar-se temporariamente
do local de aplicacdo da prova ou da etapa avaliatéria acompanhada de um fiscal.

§2° Durante o periodo de amamentagdo a lactante sera assistida por fiscal.

§3° VETADO.

Art. 5° O direito previsto nesta Lei deverd ser expresso no edital do certame, que
estabelecerd prazo para que a lactante manifeste seu interesse em exercé-lo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor apés 30 (trinta) dias da data de sua publicagdo.

Palacio Felipe Camarao, em Natal, 19 de janeiro de 2022.

ALVARO COSTA DIAS

Prefeito

DECRETO N.° 12.424 DE 17 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre a regulamentacéo do inciso Il, do §1° do Art. 12 da Lei Complementar n
187/2020, nos termos do Art. 14 da referida lei, que instituiu o Plano de Carreira da Guarda
Municipal do Natal (GMN).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO NATAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
Artigo 55, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio do Natal e,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Complementar n® 187, de 20 de marco de 2020,
DECRETA:

Art. 1° O presente Decreto tem por escopo a regulamentagdo do inciso II, do §1° do Art.
12 da Lei Complementar n° 187/2020, nos termos do Art. 14 da referida lei, que instituiu o
Plano de Carreira da Guarda Municipal do Natal (GMN).

Art. 2° Em atencéo ao disposto no inciso I, do §1°, do Art. 12, em margo de 2022 sera
executada a primeira promocdo de fungdes de carreira da GMN, ocasido em que serdo
preenchidas as fungdes de carreira de Chefe de Grupo de Acdo (CGA), Supervisor (SUP),
e Inspetor (INSP) da GMN, conforme o niimero de vagas existentes atualmente em cada
funcdo e o ntmero de servidores habilitados para este avango, respeitadas as demais
exigéncias, critérios e requisitos legais.

0

Art. 3° O preenchimento inicial das funcdes de carreira da GMN, disposto no inciso II, do §1°,
do art. 12, da Lei Complementar n® 187/2020, possui carater sui generes, comporta a segunda
etapa de implantagdo do Plano de Carreira da GMN e sequird rito procedimental especial,
definido no presente decreto regulamentar, em observacdo ao que determina a referida lei.
§1° Em respeito ao principio da isonomia, cada servidor que atualmente ocupa o cargo de
guarda municipal tera o direito a uma tnica promogdo funcional automatica, a qual ocorrera
sob o crivo dos critérios da hierarquia e da antiguidade.

§2° As promogBes a que se refere o paragrafo anterior ocorrerdo imediatamente apés o
surgimento de vagas na funcédo que Ihe for superior, em respeito ao que dispde o §1°, do
art. 13, da Lei Complementar n® 187/20, desde que cumpridos os demais critérios legais.
Art. 4° Por restar excedido o prazo de regulamentacdo normativa previsto no art. 13
da Lei Complementar n® 187/20, a admissdo ao Curso de Formagdo e Aperfeicoamento
de Guardas Municipais (CFAGM), se dard pelo critério da hierarquia e da antiguidade na
instituicdo, conforme determina o §1° do referido artigo.

§1° Alinscricdo voluntria dos guardas municipais nos cursos integrantes da grade curricular
do Curso de Formagéo e Aperfeicoamento de Guardas Municipais (CFAGM) indicados pelo
Subcomando de Instrugdes e Material da GMN e disponibilizados pela Rede de Ensino a
Distancia da Secretaria de Gestdo de Ensino em Seguranca Publica do Ministério da Justica
(EaD/Segen/MJ) em hipétese alguma implicam em sua admissdo ao CFAGM.

§2° Aqueles que assim o fizerem, a seu tempo, poderdo requerer junto ao Subcomando
de Instrucbes e Material da GMN o respectivo aproveitamento de estudo, desde que
tenha cursado a disciplina a partir de marco de 2020, sendo necessario, para tanto, a
apresentacdo do certificado digital correspondente.

§3° Em razédo das dificuldades impostas pela pandemia da COVID 19, as quais trouxe
inimeros desafios para a administragdo publica executar os cursos de formagdo da Guarda
Municipal do Natal, fica o Subcomando de Instrugdes e Material da GMN autorizado a validar
os créditos de disciplinas pretéritas & matricula do CFAGM que foram cumpridas regularmente
pelos servidores em sistemas oficiais de instrucdo de profissionais da seguranca publica, a
partir de marco de 2020, e que estejam previstas nas grades formativas do CFAGM.

Art. 5° Em face do disposto no §1° do art. 13 da Lei Complementar n® 187/20 e em
conformidade com o disposto no artigo anterior do presente regulamento, afasta-se
desde ja, para fins de cumprimento da segunda etapa de implantagdo do Plano de Carreira
da GMN, o processo seletivo a que se refere o art. 94 da Lei Complementar n° 104/08
(Lei Orgénica da Guarda Municipal do Natal), até o efetivo cumprimento integral do que
determina 0 §1°, do art. 3° deste Decreto.

Paragrafo Unico - O disposto no caput do presente artigo néo se aplica aos processos
ordindrios de avanco em fungdes de carreira de servidores que passardo por uma nova
promogdo, posterior a regulamentada no presente decreto, para os quais restara mantido
0 processo seletivo disposto na Lei Organica da GMN.

Art. 6° Em respeito a natureza habilitatéria previstas em lei, fica mantido o Curso de
Formagdo e Aperfeicoamento de Guardas Municipais (CFAGM), com as finalidades de:

| - formar e aperfeicoar os guardas municipais para as respectivas funcdes de carreira
superiores, capacitando os servidores para a nova graduacdo hierarquica, nos termos do
art. 80 da Lei Complementar n® 104/08;

II'- cumprir o critério disposto no inciso V, do Caput, do art. 18, da Lei Complementar n® 187/20;
Il - definir a nova antiguidade dos guardas em suas novas fungdes, conforme determina o
art. 40 da Lei Complementar n° 104/08.

Art. 7° A promogéo para as novas fun¢Ges de carreira, conforme determina o §1°, do art.
13, da Lei Complementar n® 187/20, se dara automaticamente, desde que cumpridos
requisitos e critérios previstos em lei, que importa na conclusdo proveitosa do CFAGM.

§1° 0 comando da GMN devera matricular no CFAGM em no maximo 5 dias, apds a publicacdo
do presente decreto, todos os guardas municipais aptos a admissdo no Curso de Formacdo e
Aperfeicoamento de Guardas Municipais (CFAGM), respeitando rigorosamente os critérios da
antiguidade e da hierarquia, conforme o nimero de vagas que serdo preenchidas em cada fungdo.
§2° A relagdo dos guardas municipais que concluirem com éxito o CFAGM devera ser publicada
no Didrio Oficial do Municipio e a informagdo acostada as suas respectivas fichas funcionais.
§3° A medida em que surjam novas vagas na funcio de carreira superior, os guardas
municipais que fizerem jus a sua ocupagdo serdo imediatamente matriculados pelo comando
da GMN no CFAGM, até o efetivo cumprimento do disposto no §1° do art. 3° deste decreto.
Art. 8° A fim de progredir funcionalmente na carreira, o servidor deverd apresentar, em até 10
dias apos a efetivacdo da matricula a que se refere o artigo anterior, os seguintes documentos:
. declaragdo emitida pelo comando da GMN, ou contracheque funcional, que demonstre que
o servidor encontra-se na funcdo imediatamente anterior a pretendida;

II. declaracéo emitida pela chefia do setor em que trabalha, ou escala oficial, com vistas a
comprovar o cumprimento de uma das condicées dispostas nos incisos |, II, lll ou IV, do art.
9° da Lei Complementar n°® 187/20;

IIl. declaragdo do Setor de Instrucdo e Material da GMN que comprove que o servidor esta
em dias com seu compromisso anual de qualificacéo prevista em lei, conforme inciso | do
art. 10 da Lei Complementar n® 187/20;

IV. declaracéo de assiduidade nos Ultimos 12 meses emitido pelo Setor de Pessoal da GMN,
a partir de consulta a ficha funcional do servidor, indicando a auséncia de descumprimento
ao disposto no inciso Il do Art. 10. da Lei Complementar 187/20;

V. declaragdo da Corregedoria da GMN que comprove a auséncia de punicdo disciplinar nos
(ltimos 12 meses.

Paragrafo Unico. Caso deixe de apresentar qualquer um dos documentos acima listados, o
servidor estara automaticamente eliminado do CFAGM.

Art. 9°. Todo o processo inerente a realizagdo do CFAGM regulamentado por este decreto
obedecerd o principio da transparéncia.



